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Notulen

01. Vergadering 25/11/2025: Goedkeuring

De notulen van de vergadering van het vast bureau van 25/11/2025 worden ter
goedkeuring voorgelegd.

Overheidsopdrachten

02. Bestelbons: Goedkeuring

De bestelbonnen vermeld op de goedkeuringslijst nr. 0/2025/45 worden ter
goedkeuring aan het vast bureau voorgelegd.

Personeel

03. Aanpassing arbeidsreglement: Akkoord

Aan het vast bureau wordt gevraagd akkoord te gaan met de wijziging van het
bestaande arbeidsreglement m.b.t. de overgang van papieren naar digitale
loondocumenten.

Financién

04. Te betalen bedragen: Goedkeuring

De te betalen bedragen ingevolge werken, leveringen, diensten, toelagen, prestaties
of salarissen, vermeld op de lijst 0/2025/153 worden ter goedkeuring aan het vast
bureau voorgelegd.

De te betalen bedragen ingevolge individuele maatschappelijke dienstverlening,
vermeld op de lijst 0/2025/151 en O/2025/152 worden ter kennisgeving aan het vast
bureau voorgelegd.

Organisatie

05. Kader organisatiebeheersing: Principiéle goedkeuring

Het Decreet over het lokaal bestuur bepaalt dat de algemeen directeur het
organisatiebeheerssysteem vaststelt, na overleg met het managementteam.

Het algemene kader van het organisatiebeheersingssysteem en de elementen daarin
die raken aan de rol en de bevoegdheden van de gemeenteraad en de raad voor
maatschappelijk welzijn, zijn onderworpen aan de goedkeuring van de gemeenteraad
en de raad voor maatschappelijk welzijn.

Het is de bedoeling om de implementatie en uitbouw van het organisatiesysteem
projectmatig aan te pakken.

Aan de het vast bureau wordt gevraagd het kader voor organisatiebeheersing
principieel goed te keuren.

Ethel Van den Wijngaert, Lode Van Looy,
Algemeen directeur Voorzitter vast bureau



